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EDITAL DE SELECAO PUBLICA N° 2021.05.10.01

O Instituto para o Desenvolvimento Tecnoldgico e Social — IDEAR, pessoa juridica de direito
privado sem fins lucrativos, instituido sob a forma de associagdo, de carater social, cientifico e
tecnoldgico, inscrito no Cadastro de Pessoas Juridicas CNPJ sob o N° 08.362.831/0001-15,
localizado na Rua “54”, N° 61, Bairro: Jereissati II, Municipio de Maracanau-CE, CEP: 61.901-160,
torna publico, para o conhecimento dos interessados, o presente Edital, que regulamenta o
processo de selegdo publica para Contratacdo Temporaria e Formacdo de Cadastro de Reserva de

profissionais de nivel médio e superior.

1. DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste Edital a Selecdo Publica para Contratagdo Temporaria e Formagdo de
Cadastro de Reserva de profissionais de nivel médio e superior, com regime de contratacdo
celetista, para integrar a equipe técnica do Instituto IDEAR e executar o Projeto Crianca Feliz,
firmado entre o Instituto Idear e o Municipio de Maracanau, por meio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Cidadania (SASC), conforme especificado no Anexo I, parte integrante deste
Edital.

1.2 A convocagdao dos selecionados e as respectivas remuneragdes estdo vinculadas a
disponibilidade orcamentaria e os profissionais serdo convocados mediante a efetiva execugao do
Projeto Crianca Feliz, Termo de Colaboragao (SASC) N° 1591.21.04.16.01.

1.3 Os recursos para custear as despesas descritas neste Edital correrdo a conta do Termo de
Colaboragao (SASC) N° 1591.21.04.16.01.

2. DAS INSCRICOES

2.1 — PERIODO: 10 a 14 DE MAIO DE 2021;

2.2 — AS INSCRICOES SERAO REALIZADAS DE FORMA REMOTA (ON-LINE) ATRAVES DO ENVIO DOS
DOCUMENTOS PARA O E-MAIL: selecao@idear.org.br, NO PERIODO PREVISTO NO ANEXO II

2.3 — VALOR DAS INSCRICOES: GRATUITO

2.4 — DOCUMENTQOS EXIGIDOS:
«  Curriculo com foto;
« Certificado do ensino médio completo para os cargos de nivel médio;

« Certificado de ensino superior completo para os cargos de nivel superior;
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«  Comprovante de inscricao no respectivo conselho profissional;

«  Documento de identificagdo com foto, podendo ser Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou
Cédula de Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por érgéos ou
Conselhos de Classe que, por lei federal, valem como documento de identidade (CRP, CRESS) ou
Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503, de 1997);

« Certificado de conclusdo de Pods-Graduacdo e/ou Mestrado e/ou Doutorado (caso o candidato
possua);

« Declaracoes e/ou copia da carteira de trabalho para comprovacao da experiéncia profissional
indicada no Curriculo;

« Certificados e/ou declaragbes dos cursos realizados e mencionados no curriculo para efeito das
pontuacdes indicadas no item 5.3.1.

2.5 E vedado o envio de documentos fora do prazo de inscricdo.

2.6 Poderdo concorrer as vagas somente pessoas fisicas que no ato de inscricdo tiverem no
minimo 18 (dezoito) anos de idade concluidos;

2.7 A inscricdo implica na prévia e integral concordancia do(a) candidato(a) as normas previstas
neste Edital. A entrega e a conformidade dos documentos comprobatérios citados sdo de inteira e
exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a).

2.8 Nao sera aceita mais de uma inscricdo para o(a) mesmo(a) candidato(a).

2.9 E vedada a inscricdo para mais de uma funcdo. O candidato que efetuar mais de uma
inscricdo sera considerada vadlida apenas a Ultima, ficando as anteriores automaticamente
canceladas.

2.10 A inscricdo sera efetivada uma Unica vez apenas com a entrega de todos os documentos.
2.11 A declaragao ou documentacdo falsa determinard o cancelamento e a anulacdo do(a)

candidato(a) na participagao do processo seletivo.
3. DO PROCESSO DE SELECAO

3.1 A selecdo de que trata este Edital, sera realizada mediante prova de Avaliacao de Experiéncia
Profissional (de carater classificatorio e eliminatério) e Entrevista (carater classificatorio), que

acontecera em 2 (duas) etapas.

12 ETAPA: Analise Curricular, de carater classificatorio e eliminatorio, conforme item 5 deste
Edital.
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22 ETAPA: Entrevista, de carater classificatorio, conforme item 5.3 deste Edital.

3.2 As entrevistas ocorrerdo no periodo indicado no Anexo II em horarios e links a serem
publicados. O candidato deve ficar atento aos dias e horarios das entrevistas que serdo divulgados
no sitio do Instituto Idear: www.idear.org.br. As dlvidas poderdo ser sanadas por meio do e-mail:

selecao@idear.org.br até a data limite indicada constante no Anexo II.

3.3 O acompanhamento da selecdo publica se dara por meio de consulta no sitio institucional do
Instituto Idear: www.idear.org.br, sendo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o referido
acompanhamento.

3.4 S sera permitida a participacdo nas etapas desta sele¢cdo publica nas datas, nos
horarios e nos locais definidos e divulgados pelo Instituto Idear. Ndo sera permitida, em hipotese
alguma, a participacao do(a) candidato(a) nas etapas desta selecdo publica em outro dia, horario

ou local fora do designado.

4. DO RESPONSAVEL PELA SELECAO

4.1 Este processo seletivo sera realizado pelo Instituto Idear e acompanhado por comissao
designada composta de: Técnicos do Instituto Idear e da Coordenagdo de Protecao Social Basica
(PSB) da Secretaria de Assisténcia Social (SASC) do Municipio de Maracanaul/CE.

5. DA PONTUACAO / CLASSIFICACAO
5.1 Experiéncia Académica (Critério Eliminatdrio)
Nivel Superior:

«  Curso de nivel superior completo em Servico Social/ Psicologia.

Nivel Médio:
«  Curso de nivel médio completo;
«  Conhecimentos basicos de informatica, e de operacao de aplicativos/ sistemas de computador,
fotografia/ video digital, Whatsapp e Internet.

5.2 Experiéncia Profissional* (Critério Eliminatdrio)

«  Minimo 6 (seis) meses

(*) Na fungdo que esta concorrendo, conforme descrito no Anexo I
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5.3 Entrevista

5.3.1 Critérios de pontuagdo e classificagdo para participacdo das entrevistas:
Certificados /declaracbes de cursos realizados (na area que esta concorrendo, conforme descrito
no Anexo I): (pontuagdo maxima de 30 pontos):

- De 40 até 100h (até 3 certificados) 5 pontos cada;

- Acima de 100h (até 3 certificados) 10 pontos cada.

Experiéncia Profissional (na area que estd concorrendo, conforme descrito no Anexo I):
(pontuacao maxima de 70 pontos):

- De 6 meses a 2 anos: 50 pontos;
- De 2 anos e 1diaa4anos: 60 pontos;

- Acima de 4 anos: 70 pontos.

5.3.1.1 Limites e Regras para participacdo das entrevistas:

- Serdo entrevistados até 3 (trés) vezes o nimero de vagas, constante no Anexo I, deste
Edital;

- Caso se classifiquem mais do que 3 (trés) vezes o nimero de vagas, constante no Anexo I,
deste Edital, atendendo os critérios definidos nos itens 5.1 e 5.2, serdo chamados para
entrevista aqueles que apresentarem maior experiéncia profissional.

5.3.2 Critérios que serdo avaliados durante a entrevista
«  Dominio do conteldo na area especifica;
«  Dominio técnico na area especifica;
«  Atitude/criatividade para o cargo;
» Capacidade de trabalhar em grupo;
« Interesse e empatia na area de atuagdo;

« Clareza ao se expressar.

6. DOS CRITERIOS SELECAO E DO DESEMPATE

6.1 Serdao selecionados os melhores classificados durante a fase de entrevista, conforme os

critérios definidos no item 5.3.2.

6.2 Em caso de empate na selecao final, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) comprovar mais tempo de experiéncia profissional na area em que participa da selecao;

b) Idade mais avangada.
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7. DO REGIME E DA JORNADA DE TRABALHO

7.1 Os(As) selecionados(as) serdo contratados(as) por tempo determinado, mediante assinatura
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, os (as) quais se sujeitardo ao regime
celetista. A jornada de trabalho sera de 8 (oito) horas diarias, 40 (quarenta) horas semanais ou
conforme determinacao da direcdo da Unidade Social de Atendimento onde estara lotado(a). Fica
excetuado da jornada de trabalho referida os contratados(as) para o cargo de Assistente Social,
cuja carga horaria semanal é de 30 (trinta) horas, conforme estabelece a Lei n° 12.317/2010.
7.2 Os(As) candidatos(as) devem dispor da carga horaria mencionada na tabela do anexo I para
atuacdo das atividades, além de disponibilidade para trabalhar em qualquer local do Municipio de
Maracanau-CE, bem como adequar-se as especificidades de quaisquer das unidades da Protegao
Social Basica (PSB) da Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania (SASC) elencadas abaixo:

+  Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS)

«  Centro de Convivéncia do Idoso (CCI)

«  Centro de Convivéncia Social Timbé (CCS-Timbd)

8. Do Recurso

8.1. Admitir-se-a recurso administrativo contestando:

a) a analise preliminar do curriculo.

8.2. Os recursos deverao ser interpostos no prazo estipulado no cronograma constante no Anexo II. Os

recursos deverao ser encaminhados de forma eletronica para o e-mail: selecao@idear.org.br.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 Ao se inscrever no presente edital, o(a) candidato(a) declara concordar com suas normas;

9.2 Os(As) selecionados(as), serdo convocados(as) e contratados(as) pelo Instituto IDEAR, por
tempo determinado, mediante assinatura da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, no
qual ficarao estabelecidas todas as obrigacOes das partes, bem como os valores e a forma de
pagamento;

9.3 Os(as) convocados(as) que nao comparecerem para assinatura do referido contrato de
trabalho, serdo automaticamente excluidos do processo seletivo, devendo ser substituidos(as), em
conformidade com a ordem de classificacdo dos(as) candidatos(as) seguintes;

9.4 Este Edital de Selecdo Publica sera disponibilizado na rede mundial de computadores, no sitio
do Instituto IDEAR;

9.3 O prazo de vigéncia desta Selecdo Publica é de até 6 (seis) meses, prorrogavel por igual

periodo;
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9.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela comissao designada no item 4.1 deste processo
seletivo;

9.5 O presente edital entrara em vigor na data de sua publicacdo;

9.6 A inexatiddao das afirmativas ou irregularidades de documentacdo, ainda que verificadas
posteriormente, eliminara o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes, nao o eximindo de
responsabilidade civil, penal e administrativa;

9.7 Sera excluido da Selegdo, o candidato que:

a) fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

b) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
selecao;

c) for responsavel por falsa identificacao pessoal;

d) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter a aprovagao prdpria ou de terceiros,
em qualquer etapa da selegao.

9.8 O presente Edital entrara em vigor na data de sua publicagdo;

9.10 A Comarca de Maracanau-CE € o foro competente para decidir quaisquer agGes judiciais ou
medidas extrajudiciais interpostas com respeito ao presente Edital e a respectiva Selecdo

Publica.
Maracanau-CE, 10 de maio de 2021.

oo

PauLo GerMANO FoNnTELES BEZERRA
Diretor Executivo — INstITUTO IDEAR
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ANEXO I
< Quantidade SALARIO DESCRIGAO DA
FUNCAO REQUISITOS VAGAS CH BASE FUNC A0
S . Obrigatério nivel médio 10 Realizar diagnéstico das familias,
z:QZS_SIOnaIS de nivel completo e experiéncia 40h I:$200 00 criangas e gestantes; Planejar e
edio em Trabalho Social, em S realizar as visitas domiciliares
fungbes  tais  como: com apoio e orientagOes da
mobilizador social, busca equipe PAIF e SCFV; Orientar as
ativa de beneficiarios; familias/cuidadores sobre o
dentre outras. fortalecimento do vinculo,
) L parentalidade e estimulagdo para
Conhecimentos  basicos o Desenvolvimento Infantil;
de informatica, e de Identificar demandas das
operagao de aplicativos/ familias para além do
sistemas d f Fde desenvolvimento infantil e
computador, - fotogra ia/ repassar para as equipes do
video digital, Whatsapp .
e Internet. PAI_F e SCFV; Acompanhar e
registrar resultados alcangados;
Registrar as visitas e
acompanhar a resolugao das
demandas encaminhadas;
elaborar registros escritos sobre
as visitas domiciliares com base
em instrumental de
planejamento de visitas.
Profissionais de Obrigatorio r|1|'vel 05, sendo AS: RS Realizar caracterizacao e
, _— superior completo, ’ diagndstico do territdrio;
nivel superior: com inscrigdo ativa nos | 02 30h/sem | 2.093,00 | A oihida, oferta de informacdes,
Assistente Social | respectivos conselhos Psicdlogo(a)s [ PS: encaminhamentos, visitas
(AS) e profissionais; desejavel 40h/sem domiciliares e desenvolvimento de
experiencia €m | 03 Assistentes atividades coletivas as familias
Psicélogo(a) (PS) | trabalho social. Sociais referenciadas ao CRAS;
Realizar atendimentos
particularizados e
acompanhamento das familias
referenciadas ao CRAS;
Realizar busca ativa do publico-
alvo dos servicos, programas e
projetos pertinentes a Assisténcia
Social;
Participar de reunides sistematicas
de planejamento das acoes e
atividades a serem desenvolvidas
na Unidade de atendimento,
alimentagdo de sistemas e registro
das atividades e acoes
desenvolvidas; Realizar
encaminhamentos e devolutivas
das demandas trazidas pelos
visitadores.
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ANEXO 11
Evento Periodo

Publicacao do edital 10/05/2021
Esclarecimento de dividas Até dia 13/05/2021
Inscrigdes exclusivamente pela internet T

(via e-mail) Até dia 14/05/2021
Anadlise de curriculo 17 e 18/05/2021
Divulgacdo analise curricular 19/05/2021
Recursos da primeira Etapa 20/05/2021
Divulgacao do resultado dos recursos (1a

etapa) 21/05/2021
Entrevistas 24 e 25/05/2021
Divulgacao do resultado preliminar com a

nota da entrevista 26/05/2021
Recursos da segunda etapa 27/05/2021
Divulgacao do resultado final 28/05/2021
Entrega de documentagao para

contratacao 31/05/2021
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