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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 06/2018

CREDENCIAMENTO E SELEGAO PARA A FUNGAO DE ASSESSOR TECNICO

PREAMBULO

O INSTITUTO PARA O DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E SOCIAL — IDEAR, pessoa juridica
de direito privado sem fins lucrativos, instituido sob a forma de associagdo, de carater social, cientifico
e tecnoldgico, inscrito no Cadastro de Pessoas Juridicas CNPJ sob o N° 08.362.831/0001-15,
localizado na Rua 07, N° 268, Bairro: Jereissati I, CEP: 61.900-320, Municipio de Maracanau-CE, com
atuagdo no Estado do Ceara nas areas da tecnologia, do empreendedorismo, do trabalho, da gestdo,
contribuindo para a inclusdo social, para a elevagdo do capital humano e para o fortalecimento e
sustentabilidade dos empreendimentos de pequeno porte, doravante referenciados simplesmente
como IDEAR, vem tornar publico a realizagdo do processo de credenciamento para a fungéo de
ASSESSOR TEQNICO com a finalidade de compor a equipe do projeto do CONTRATO DE GESTAO
COM O MUNICIPIO DE MARACANAU-CE - Contrato N° 1601.18.10.30.01/2018, que tem o objetivo
Executar o Programa de Descentralizagéo das Politicas Publicas de Trabalho e Renda de Maracanau,
idealizado pela Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego e Empreendedorismo - SETEE,
promovendo maior acessibilidade 3s estruturas de atendimento, ampliando a oferta de agGes de
qualificagdo profissional, fortalecendo o artesanato local por meio do apoio comercial aos artesaos, e
disseminando a cultura empreendedora no municipio de Maracanau-CE; e dos demais projetos a
serem executados pelo IDEAR.

1 - DO OBJETO:

1.1. O presente Edital tem por objeto o credenciamento e a selegdo de Pessoal para exercer a fungéo
de ASSESSOR TECNICO, pelo periodo de 24 (vinte de quatro) meses, podendo ser prorrogado ou ter a
sua vigéncia reduzida, de acordo com a conveniéncia e oportunidade do IDEAR.

1.2. Os profissionais credenciados e selecionados poderdo exercer, sob demanda, a fungao de
ASSESSOR TECNICO nos projetos e agdes que serao realizados pelo IDEAR.

2 — DOS REQUISITOS PARA A FUNGAO:

« Ter experiéncia comprovada com projetos sociais no desempenho de uma das areas de interesse
indicadas na PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO (Anexo 1), ou em atividades afins;
« Ter nivel médio completo;
« Boa expressao oral e bom relacionamento interpessoal;
« Desejavel curso técnico, superior ou pos-graduac&o na(s) area(a) de interesse;,
. Desejavel disponibilidade para viagens dentro e fora do Estado do Ceara*.
(*) Requisito obrigatério para os projetos, que se fizer necessaria a realizagao de viagens.

3 — DAS ATRIBUIGOES PARA A FUNGAO:

As atribuicdes seréo inerentes a cada projeto, e serdo definidas nas Ordens de Servigos especificas
para atender as demandas do respectivo projeto. Entretanto, de forma mais geral, seguem, abaixo, as
principais atribuigbes de um Assessor Téchico:

. Visitar os locais onde ocorrerdo as atividades do projeto para avaliagdo preliminar das
necessidades de mobilizagao e infraestrutura local;

« Articular com liderancas locais, associagoes e entes publicos as estratégias de mobilizagao para
divulgacdo das agoes, € no caso de agbes de qualificagdo, para formacao de turmas para as
atividades formativas previstas;

« Realizar visitas de monitoramento para acompanhar o andamento das agdes articuladas/
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previstas, para detectar eventuais problemas, intermediar e/ou solucionar situagdes de conflito
tempestivamente;

« Comunicar ao IDEAR, quaisquer dificuldades, impedimentos ou problemas detectados para a
tomada de agdes corretivas;

+ Planejar e acompanhar as agbes do projeto na area técnica de sua atuagdo, contextualizando-as
no ambito do projeto;

«  Emitir relatorios periodicas de atividades realizadas, conforme as demandas do IDEAR.

4 — DOS NIVEIS DE REMUNERAGAO:

A remuneracdo sera calculada com base nas horas trabalhadas, considerando o valor da hora do
respectivo nivel, conforme detalhamento a seguir.

4.1. O credenciamento sera para 03 (trés) niveis de Assessor Técnico, enumerados abaixo, com o nivel
de remuneragao correspondente:

. Assessor Técnico Nivel |  — Valor da Hora técnica: R$ 30,00 (trinta reais);
. Assessor Técnico Nivel Il — Valor da Hora técnica: R$ 45,00 (quarenta e cinco reais);
« Assessor Técnico Nivel lll - Valor da Hora técnica: R$ 60,00 (sessenta reais);

4.2. O nivel dos Assessores Técnicos sera definido conforme a experiéncia académica e profissional do
candidato, devidamente indicada em seu curriculo, e atestada pela equipe de selegdo do IDEAR, por
meio de documentos habeis, quando se fizer necessario.

4.2.1. A definigao do Nivel Profissional (I, Il, ou IIl) sera definida de acordo com a pontuagao obtida pelo
candidato. A seguir, destaca-se a pontuagao necessaria cada um dos trés niveis definidos para o cargo
de Assessor Técnico:

« Nivel | —de 01 a 05 pontos
« Nivel Il —de 06 a 08 pontos
« Nivel Il — de 09 a 10 pontos

4.2.2. O célculo da pontuagdo dos candidatos seguira os seguintes critérios, divididos em 2 (dois)
grupos, onde a pontuagéo total atribuida a cada grupo esta limitada ao valor maximo de 5 (cinco)
pontos, sendo a pontuag&o do candidato o somatorio dos dois grupos.

GRUPO A:

Experiéncia Académica ' — Pontuagao Maxima: 05 pontos.

Nivel Técnico? 01 ponto

Nivel Superior 02 pontos

Nivel Especializa¢do 03 pontos

Nivel Mestrado/Doutorado 04 pontos

Nivel Técnico/Superior/Pés-graduagéo na area de interesse (ou afim) ? 01 ponto (adicional)
Idioma Inglés ou Espanhol com nivel de fluéncia Avangado. 01 ponto (adicional)
GRUPO B:

Experiéncia Profissional 4 _ Pontuagdo Maxima: 05 pontos.

01 a 02 anos de experiéncia na area de interesse 01 ponto

03 a 05 anos de experiéncia na area de interesse 02 pontos

06 a 08 anos de experiéncia na area de interesse 03 pontos

09 a 10 anos de experiéncia na area de interesse: 04 pontos

Acima de 10 anos de experiéncia na area de interesse: 05 pontos
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Legenda:

1. Sera considerado o nivel maior, ou seja, se o profissional tem nivel técnico, superior e especializagao,
sera considerada a pontuacdo de 03 pontos. Se tiver especializagdo e mestrado na area de interesse,
sera considerada apenas a pontuagao referente ao mestrado.

2. Técnico ou superior incompleto com pelos 03 anos concluidos.

3. Um profissional de nivel superior, mas sem qualquer curso em nivel de pés-graduagdo, mas com
experiéncia profissional comprovada de pelo menos 05 (cinco) anos na sua area de interesse, recebera a
pontuago referente a “Nivel Técnico/Superior/P6s-graduagéo na area de interesse (ou afim)”.

4. Para pontuar na experiéncia profissional, o Assessor Técnico devera ter atuado na area de interesse
por pelo menos 12 (doze) meses. A parte fracionada de anos de trabalho nao sera considerada, ou seja,
caso tenha atuado por 2 anos e 6 meses em uma determinada area, serdo consideradas apenas 2 anos
de atuagdo na area, portanto o profissional pontuaria 01 ponto para experiéncia profissional.

4.2.2.1 Se avaliar necessario, o IDEAR podera exigir a comprovagdo da experiéncia descrita no
curriculo do profissional. Caso a comprovagdo apresentada nao demonstre a experiéncia indica no
curriculo, a proposta de credenciamento sera desclassifica.

4.2.2.2 O nivel do credenciamento do Assessor Técnico sera definido pelo IDEAR, com base nas
informagdes contidas no curriculo anexo a proposta de credenciamento, por meio de comissdo propria
constituida para este fim.

4.2.3. Um profissional credenciado em um nivel (ex: lll), estara automaticamente credenciado nos
demais niveis inferiores (ex: | e Il), e podera aceitar ordens de servicos cuja exigéncia seja de um
profissional de nivel inferior, de acordo com a conveniéncia e oportunidade do IDEAR.

4.2.4. Caso o candidato tenha interesse em se credenciar em mais de uma area, tendo experiéncias
Académicas efou Profissionais distintas em, pelo menos, uma das areas, devera apresentar uma
PROPOSTA DE CREDENCIAMENTO para cada uma das areas de interesse com experiéncia diferente,
podendo apresentar no méximo duas propostas de credenciamento.

4.2.5. Por restrigdes financeiras dos projetos, os valores das horas técnicas indicadas no item 4.1
poderdo sofrer redugdes. Quando isso ocorrer, a ordem de servigo devera indicar os valores disponiveis
par sua execugao, ficando a critério do assessor técnico a sua aceitagcdo ou nao.

5 _ DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO E SELEGAO:

5.1 - Etapas do processo de credenciamento e selegao:

I- Recebimento da Proposta de Credenciamento;

- Avaliagdo das Propostas de Credenciamento;

Il- Analise curricular para habilitagdo de candidatos;

IV- Selegdo preliminar de candidatos habilitados, conforme as demandas dos projetos, respeitando a
experiéncia (académica/profissional) exigida/desejada;

V- Entrevista com os profissionais selecionados, que se aprovados na entrevista, receberdo o status de
“credenciados”, e poderdo ser contratados para realizagéo dos servigos com ASSESSOR TECNICO,
para atendimento das demandas dos respectivos projetos;

VI- Aprovagéo do Credenciamento;

VII- Assinatura do Contrato de Credenciamento.

5.2. A selecgdo e contratagdo dos profissionais credenciados ficara a cargo do IDEAR, de acordo com a
sua conveniéncia e oportunidade.

5.3. Os candidatos n&o aprovados na analise curricular ou na entrevista seréo inabilitados.
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5.4. O Credenciamento dos candidatos ndo gera qualquer obrigagdo de contratacio pelo IDEAR.
6 — DA MODALIDADE DE CONTRATAGAO E FORMAS DE PAGAMENTO:

6.1. Os profissionais credenciados como Assessor Técnico do DEAR deverao ser socios ou titulares, ou
ainda funcionarios na modalidade CLT da empresa cujo CNPJ constar nas suas propostas de
credenciamento, na data do envio da proposta de credenciamento;

6.1.1 Caso ndo seja socio ou titular da empresa, a proposta devera ser assinada também pelo
representante legal da mesma, além da assinatura do profissional objeto do credenciamento;

6.1.2. As empresas responsaveis pelos credenciamentos, ou seja, as quais os profissionais
credenciados estdo vinculados, deverdo ser necessariamente Micro ou Pequena Empresa, ou Micro
Empreendedor Individual — MEI, conforme a legislagdo vigente.

6.2. Caso sejam apresentadas propostas onde o proponente seja Pessoa Fisica, quando de sua
selegdo e aprovagdo para contratagdo (ver item 5.1 Etapas do processo de credenciamento e selegio),
sera dado um prazo maximo de 2 (dois) dias uteis para o seu cadastramento como MEIl. O ndo
atendimento deste prazo, resultara automaticamente em sua exclusdo do processo de credenciamento.
6.2.1. As propostas de credenciamento para Assessorias Juridica e Contabil poderdo ser de Pessoa
Juridica ou Pessoa Fisica, nesse ultimo caso, quando do pagamento das ordens de servigo, serdo
descontados os tributos exigidos em lei (ex: INSS, ISS, IR, etc).

6.3. O pagamento se dara mediante a apresentagédo de nota fiscal de servigos de assessoria técnica,
apresentacgdo de relatdrio de atividades onde devera ser registrada a quantidade de horas trabalhadas e
atestadas, e apresentagao de todas as certiddes negativas fiscais e trabalhistas.

6.3.1. A ndo apresentacdo de todas as certiddes negativas fiscais e trabalhistas, resultara na suspensao
dos pagamentos do Assessor Técnico até a sua regularizagéo junto aos érgdos competentes, ficando a
critério do Idear a suspenséo do contrato de credenciamento.

6.4. As contratagées decorrentes deste credenciamento serdo na modalidade de auténomos e/ou
prestagdo de servigos, inexistindo vinculo de natureza empregaticia entre o Idear e o Assessor Técnico.

7 - DOS PRAZOS:

7.1. A proposta de credenciamento (Anexo |) devera ser enviada para o enderego eletrénico
selecao@idear.org.br, com o titulo “EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 06/2018 — ASSESSOR
TECNICO”, ou entregue pessoalmente na sede do INSTITUTO PARA O DESENVOLVIMENTO
TECNOLOGICO E SOCIAL (IDEAR) no endereco indicado no rodapé deste documento, até as 16h do
dia 10/12/2018.

7.2 — A proposta de credenciamento recebida apds a data indicada no item 7.1, poderdo ser utilizadas
em processos seletivos posteriores, de acordo com a conveniéncia e oportunidade do DEAR.

Maracanau-CE, 26 de Novembro de 2018.
Cdc‘"zf o], T
PAULO GERMA 0 FONTELES BEZERRA
DIRETOR EXECUTIVO - IDEAR
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